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RAPORTURILE INDIVIDUALE DE MUNCĂ 
 
 
Tematica 
 
1. Încheierea contractului individual de muncă - părţile contractului de muncă; 
obligaţia de informare a salariatului; condiţii de valabilitate a contractului de muncă; 
forma şi conţinutul contractului de muncă; nulitatea, suspendarea şi modificarea 
contractului de muncă; încetarea contractului de muncă (încetarea de drept, concedierea, 
demisia); 
2. Timpul de muncă şi timpul de odihnă - noţiunea de timp de muncă; durata zilei de 
muncă; munca suplimentară; noţiunea şi formele timpului de odihnă; concediul de 
odihnă; alte categorii de concediu; 
3. Salarizarea - stabilirea salariilor, ocrotirea salariului; 
4. Răspunderea juridică - regulamentul intern; răspunderea disciplinară (abaterea 
disciplinară, sancţiunea disciplinară, procedura aplicării sancţiunilor disciplinare); 
răspunderea patrimonială; răspunderea contravenţională; răspunderea penală. 
 
 
 
Bibliografie selectivă 
 
1.   Al. Athanasiu, M. Volonciu, L. Dima, O. Cazan – Codul muncii. Comentariu pe 
articole, Ed. CHBeck, Bucureşti, 2007 si 2009 
2.   Al. Athanasiu, L. Dima – Dreptul muncii,  curs universitar, ed. AllBeck, 2005; 
3.   I. T. Ştefănescu – Tratat de dreptul muncii, Ed. Wolters Kluwer, Bucureşti, 2007; 
4.   Al Ţiclea – Tratat de dreptul muncii, Ed. Universul Juridic, Bucureşti, 2007; 
5.   Codul muncii şi legile conexe, (culegere de legislaţie) Ed. C.H. BECK, Ediţia 2008. 
 

 

http://www.unibuc.ro/stuff/drept


Universitatea din Bucureşti 
Facultatea de Drept 

B-dul Mihail Kogălniceanu nr. 36-46, sector 5, Bucureşti 
                                                    Tel: 021-315-5947, Fax: 021-312-0719 

http://www.drept.unibuc.ro

 
 
Catedra de Drept Privat 
Program master RELAŢII DE MUNCĂ ŞI INDUSTRIALE 
An univ. 2009/2010 
 

 
TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA  
EXAMENULUI DE ADMITERE  

PENTRU DISCIPLINA   
 

RAPORTURILE COLECTIVE DE MUNCĂ 
 
 
 
 
Tematica 
 
1. Negocierea colectivă – obligaţia de a negocia; reprezentativitatea partenerilor sociali, 
obiectul negocierii colective, desfăşurarea negocierii colective; 
2. Încheierea contractului colectiv de muncă – formă, înregistrare, publicitate, nulitate;  
3. Efectele contractului colectiv de muncă - întinderea efectelor; executarea, 
modificarea, suspendarea şi încetarea contractului colectiv de muncă. 
 
 
 
 
Bibliografie selectivă 
 
1.  Al. Athanasiu, M. Volonciu, L. Dima, O. Cazan – Codul muncii. Comentariu pe 
articole, Ed. CHBeck, Bucureşti, 2007 si 2009 
2.   Al. Athanasiu, L. Dima – Dreptul muncii,  curs universitar, ed. AllBeck, 2005; 
3.   I. T. Ştefănescu – Tratat de dreptul muncii, Ed. Wolters Kluwer, Bucureşti, 2007; 
4.   Al Ţiclea – Tratat de dreptul muncii, Ed. Universul Juridic, Bucureşti, 2007; 
5.   Codul muncii şi legile conexe, (culegere de legislaţie) Ed. C.H. BECK, Ediţia 2008. 
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