FISA DISCIPLINEI

Denumirea disciplinei

ELEMENTE DE CONTABILITATE

Codul

ST D.D.2.3.34.
disciplinei

Anul de studiu

Semestrul*

Tipul de evaluare finala (E /V / C) C

Categoria formativa a disciplinei
DF-fundamentald, DG-generald, DS-de specialitate, DE-economicé/manageriald, DU-umanista

DE

Regimul disciplinei {Ob-obligatorie, Op-optionala, F- facultativa}

Op

Numarul de credite 3

Total ore din planul de invatamant | 28 | Total ore studiu individual | 28

Total ore pe semestru 56

Titularul disciplinei

Prof. univ. dr. Gheorghe Cretoiu

* Daca disciplina are mai multe semestre de studiu, se completeazd céte o fisa pentru fiecare semestru

Facultatea

DREPT

Catedra

DREPT PRIVAT

Domeniul fundamental de
stiinta, arta, cultura

STIINTE EJURIDICE

Numarul total de ore (pe semestru) din
planul de invatamant

(Ex: 28 la C daca disciplina are curs de
14_saptdmani x 2_h_curs pe sdptdmana)

Domeniul pentru studii

universitare de licents DREPT Total | C* S L P
Directia de studii 28 28 - - -
** C-curs, S-seminar, L-activitati de laborator, P-proiect sau lucrari practice
Obligatorii )
(conditionate)
Discipline
anterioare
Recomandate -

Estimaii timpul total (ore pe semestru) al activitatilor de studiu individual pretinse studentului
(completati cu zero activitdtile care nu sunt cerute)

1. Descifrarea si studiul notitelor de curs 8
2. Studiu dupa manual, suport de curs 2
3. Studiul bibliografiei minimale indicate 2
4. Documentare suplimentara in biblioteca 2
5. Activitate .specificé de pregatire 0
SEMINAR si/sau LABORATOR

6. Realizare teme, referate, eseuri, traduceri etc. 0
7. Pregatire lucrari de control 0

8. Pregatire prezentari orale 0
9. Pregatire examinare finala 10
10. Consultatji 4
11. Documentare pe teren 0
12. Documentare pe INTERNET 0
13. Alte activitatj ... 0
14. Alte activitaj ... 0

TOTAL ore studiu individual (pe semestru) = 28




Competente generale (competentele generale sunt mentionate in fisa domeniului de licenta si fisa specializarii)

Competente specifice
disciplinei

1. Cunoastere si infelegere (cunoagterea i utilizarea adecvata a nofiunilor specifice

disciplinei)

= Analiza si explicarea principiilor generale ale contabilitatii, pentru a face posibila
conlucrarea dintre juristi si contabili in procesul administrarii auditului financiar si a
expertizei contabile.

= Explicarea bazei juridice i contabilitatii in Roménia, pe baza Legii nr. 82/1991, republicat,

si a actelor normative care incorporeaza Directivele europene in domeniul si Standardele
Internationale de Contabilitate

2. Explicare si interpretare (explicarea i interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum i
a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

= Expunerea si dezbaterea problemelor si procedeelor de baza ale contabilitatji
= Explicarea modului de functionare a conturilor

3. Instrumental - aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice
specifice; utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)

= Deprinderea unor notiuni elementare de contabilitate

= Dezvoltarea unei gandiri contabile necesare studiului proceselor contabile si
interdependentelor acestora cu formele juridice

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu gtiinific centrat pe valori §i relafii democratice / promovarea unui sistem
de valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential in
activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala si in promovarea inovatiilor stiintifice
/angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitati similare /
participarea la propria dezvoltare profesionala)

=  Formarea capacitatji de infelegere a proceselor si fenomenelor contabile

= Formarea capacitalii de intelegere a interdependentelor dintre acestea si principiile si
normele juridice

Tabla de materii

| OBIECTUL S| METODA CONTABILITATII
Contabilitatea — componenta a sistemului informatjonal economic. Formarea
contabilitatii ca stiinta. Patrimoniul ca obiect al contabilitatji.
Obiectul, funciile si sfera contabilitatii. Contabilitatea generala si contabilitatea de
gestiune.

Principiile fundamentale ale metodei contabilitatii. Pozitia contabilitatii in sistemul
stiintelor economice. Contabilitatea ca practica sociala.

IIl. INFORMATIA CONTABILA $I CERINTELE PRACTICII SOCIALE. CADRUL JURIDIC AL
CONTABILITATII.

Contabilitatea si ,imaginea fidela” asupra intreprinderii.

Producatori si utilizatorii informatiei contabile.

Normalizarea (normarea) si armonizarea contabilitatji. Cerinte referitoare la calitatea
informatiei contabile.

Principiile si normele contabile actuale. Cadrul juridic al contabilita{ii si emergenta
dreptului contabil.
lll. BILANTUL CONTABIL

Continutul, rolul si functiile bilanfului. Structura bilanfului. Activul si pasivul. Tipuri de

bilant. Interpretarea economica si juridica a bilantului. Tipuri de modificari in activul si pasivul

bilantului. Regimul juridic al bilanfului in baza Legii contabilitatji nr. 82/1991, republicata in
Monitorul Oficial nr. 454/18 iunie 2008.




IV. CONTUL $I DUBLA INREGISTRARE

Notiunea de cont. Continutul, componentele si functiile contului. Clasificarea conturilor.
Analiza contabila a operatjunilor economico-financiare. Formula si articolul contului.
Planul de conturi general. Noul sistem de contabilitate introdus in Romania . Balanta de
verificare : continut, rol, funcji.

V. ORGANIZAREA CONTABILITATII
Contabilitatea in structura organizatorica a intreprinderilor si institutiilor.
Intocmirea, utilizarea , pastrarea si utilizarea documentelor justificative.
Inregistrarile in contabilitate.
Registrele de contabilitate. Regimul juridic al registrelor de contabilitate.

Obligatiile si drepturile contabilului. Contraventii si infractiuni la Legea contabilitatii (nr.
82/1991), republicata.

VI. FUNCTIONAREA $I SEMNIFICATIA PRINCIPALELOR CONTURI DIN PALNUL DE
CONTURI GENERAL

Contabilitatea formarii capitalului si conturile de capital. Conturile de active imobilizate.
Conturi de stocuri si productie in curs de executare. Conturile de terfi. Contabilitatea
operatiunilor de trezorerie. Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si a rezultatului net al activitatji.
Contabilitatea de gestiune.

VII. INVENTARIEREA PATRIMONIULUI $I INVENTARUL

Necesitatea, continutul si functiile inventarierii. Principiile si organizarea inventarierii.
Inventarul ca document de contabilitate; capacitatea probanta a inventarului.

VIIl. LUCRARILE CONTABILE DE iNCHIDERE A EXECITIULUI FINANCIAR

Bilantul situatiilor financiare si celelalte situatii financiare anuale. Anexele la bilant si rolul
lor informational. Analiza, interpretarea si verificarea bilanfului contabil.

Statutul juridic al situatjilor financiare.

IX. AUDITUL FINANCIAR $I EXPERTIZA CONTABILA

Conceptul de audit financiar. Confinutul si rolul expertizei contabile. Calitatea de expert
contabil. Atributiile si obligatiile expertului contabil. Administrarea expertizei contabile.
Organizarea expertizei contabile Tn Romania.
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o

Lista materialelor

didactice
necesare
La stabilirea notei finale se iau in considerare Ponderea in notare, exprimata in %
{Total=100%}
o . . . v 0,
- raspunsurile la examen / colocviu (evaluarea finala) 70%

- raspunsurile finale la lucrarile practice de laborator

- testarea periodica prin lucrari de control

. o . 0
- testarea continua pe parcursul semestrului 10%

- activitatile gen teme / referate / eseuri / traduceri / proiecte etc 20%

- alte activitali (precizali) . . .......... ...

Descriefi modalitatea practica de evaluare finala, E/V. {de exemplu: lucrare scrisa (descriptiva si/sau test grild
si/sau probleme efc.), examinare orald cu bilete, colocviu individual ori in grup, proiect etc.}.
LUCRARE SCRISA DESCRIPTIVA

Cerinte minime pentru nota 5 Cerinte pentru nota 10
(sau cum se acorda nota 5) (sau cum se acorda nota 10)
simpla expunere a problemei puse in discutie argumentare riguroasa ce dovedeste intelegerea

fenomenului contabil

Data completarii: Semnatura titularului:
30.10.2008 Prof. univ. dr. Gheorghe Cretoiu




